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LIEBEVOLL

WICHTIGSTEN

HAUS
DER 
KLEINEN
LEUTEFÜR DIE

WIR FREUEN UNS  
AUF DICH!

Jetzt bewerben: 
info@hausderkleinenleute.de

ALS GROSSER HELD FÜR UNSERER KLEINE LEUTE 
BRINST DU MIT:

• 	ein großes Herz für Kinder unterschiedlichster  
	 Herkunft und die Motivation, diese liebevoll und  
	 individuell, sowie mit Leidenschaft zu betreuen,

• 	eine anerkannte pädagogische Ausbildung, z. B. als  
	 staatlich anerkannter Erzieher:in, Kinderpfleger:in  
	 oder sozialpädagogische:r Assistent:in,

• 	Kinderschutz als Herzensangelegenheit und gelebte  
	 Selbstverständlichkeit,

• 	einen respektvollen Umgang mit Kindern, Eltern und 
	 Kolleg:innen,

• 	eine positive Ausstrahlung, ein großes Maß an  
	 Empathie sowie ein offenes und sicheres Auftreten für 
	 die Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

• guter Umgang mit Feedback und Beschwerden,  
	 sowie ein hohes Reflexionsvermögen.

• Freude am Organisieren und Gestalten von  
	 Veranstaltungen und dem Kita-Alltag.

• eine echte Teamplayermentalität, aktive Mitarbeit in 
	 Teamsitzungen, eine Wissen-teilen-wollen-Haltung

• Interesse an der Weiterentwicklung der pädagogischen 
	 Qualität, sowie an deiner persönlichen und fachlichen 
	 Weiterentwicklung.

• Humor

WIR SUCHEN ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN TERMIN:  
EINE MOTIVIERTE PÄDAGOGISCHE FACHKRAFT / KINDERTAGESPFLEPERSON (M/W/D) IN VOLLZEIT 
FÜR UNSERE NEUEN GROSSTAGESPFLEGEN IMHERZEN VON DÜSSELDORF

 WIR BIETEN UNSEREN GROSSEN LEUTEN:

• 	ein tolles Team, das gemeinsam viel Spaß bei der Umsetzung unseres pädagogischen Konzepts hat  
	 und dieses durch sein Engagement lebendig hält,

• 	unbefristetes Arbeitsverhältnis und 33 Urlaubstage, Heiligabend und Silvester sind arbeitsfreie Tage,

• 	gesicherter Urlaub zwischen Weihnachten und Silvester,

 • Kleine Gruppen mit 9 Kindern auf 2,5 Erzieher:innen, familiäres Miteinander

• Betreuung durch unsere Qualitätsleitung (Fachberatung)

• 	Förderung von externen Fort- & Weiterbildungen, inkl. nebenberuflichem Studium

• Gehalt in Anlehnung an den TVöD,

• Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung, plus jährliche Sonderzahlungen,

•	finanziertes Jobticket oder Tankgutschein,

• „Mitarbeiter werben Mitarbeiter“-Prämie im Wert von bis zu 500€

• 	bis zur 500 € Gesundheitsprämie, plus eine Fitnessstudio-Mitgliedschaft, 

• 	unseren Arbeitgeberzuschuss für Kita-Gebühren,

• Betreuungsplatz für Kinder von Mitarbeiter:innen nach Absprache

• 1 - 2 mal jährlich Betriebsausflüge,

• 	Umsetzung eigener Ideen im Kita Alltag,

• 	die Möglichkeit auch als Kinderpfleger/-in eine Gruppe zu leiten.

WIR FREUEN UNS  
AUF DEINE BEWERBUNG:

FRAU ELENAZ KATEBY    
INFO@HAUSDERKLEINENLEUTE.DE


